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En la vigencia 2016 al 2019, el rector
Adriano Mufioz Barrera, bajo el Plan Recto-
ral "UCundinamarca Generacién Siglo 217,
visiono la universidad basado en seis frentes,
denominados de las siguiente manera: Frente
Estratégico I: Institucion Translocal del Siglo
21: Desde la acreditacion de programas a la
acreditacion institucional; Frente Estratégico
II: Cultura académica, cientifica y formativa;
Frente Estratégico Ill: Educacion para la vida,
los valores democréticos, la civilidad y la li-
bertad; Frente Estratégico IV: Ciencia, tecnolo-
gia, investigacion e innovacion; Frente Estraté-
gico V: Internacionalizacién: “Dialogar con el
mundo”; Frente Estratégico VI: Organizacion
universitaria digital.




EXONERACIONES
INTERACCION SOCIAL DE MATRICULA Y
UNIVERSITARIA BENEFICIOS SOCIOECONOMICOS

ACTIVIDADES DE EDUCACION ALIANZAS
PROYECCION SOCIAL CONTINUADA

99.360 12.212 ® 319

personas beneficiadas personas capacitadas alianzas estratégicas
en 167 proyectos B vigentesal 2019

“u Iulﬁglm Wi
RESULTADOS 2016 - 2019; = 1.981

$9107248.952 — B

Excedentes generados en

el periodo rectoral 5 1 31
o

personas beneficiadas

en 2019
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Juan Carlos Méndez Forero
Director Administrativo de Seccional

SECCIONAL GIRARDOT



La Universidad de Cundinamarca Seccional
Girardot, se encuentra ubicada en la Provincia
del Alto Magdalena compuesta por los muni-
cipios de Agua de Dios, Guataqui, Jerusalén,
Narifio, Nilo, Tocaima, Ricaurte y Girardot,
como capital de esta provincia. Es asi, como
la Universidad de Cundinamarca hace pre-
sencia en esta provincia ofreciendo una oferta
académica acorde con las necesidades de esta
region cundinamarquesa. En esta oportunidad
la Seccional Girardot presenta sus principales
logros en los dltimos cuatro afios.

La gestion de la Universidad Cundinamarca
Seccional Girardot durante los anos 2016 al
2019, concibié visibilizar ante la sociedad y
los estamentos que la constituyen, las accio-
nes realizadas para consolidar una universidad
publica con calidad y enfocar su propésito en
formar profesionales para la vida, con valores
democraticos, civilidad y libertad en el marco
del Modelo Educativo Digital Transmoderno
(MEDIT).

Presenta su informe de resultados 2016
- 2019, evidenciando el crecimiento y desa-
rrollo que ha logrado en los UGltimos anos y
demostrando las grandes oportunidades que
genera para el crecimiento profesional de su
comunidad universitaria.




Convenios

La seccional tiene 42 convenios para el
desarrollo de pasantias y beneficios para
graduados.

N° PERSONAS BENEFICIADAS DE Administracion de Empresas
SONAS ADARX Se impactd a 3.656 usuarios dentro de las

GIRARDOT Y SUS ALREDEDORES o i - B actividades se destacan: EXPOUDEC, paneles,
talleres de liderazgo y emprendimiento.

12.0,1(6} 20174 ﬂDﬂ@ %)ﬂ@ Tl ol ¢ o0 i fosig : Enfermeria
Y fuegty : : Se impact6 a 26.386 usuarios, dentro de
10.741 355.304 221.286 224.684 ™ : __ ' § las actividades se destacan: Elaboracién del
: | %1 documento con propuesta de los lineamientos
del plan de mejoramiento del programa de en-
fermeria, andlisis de factores para acreditacion
de alta calidad del programa, autoevaluacién
permanente de los programas académicos, do-
centes y administrativos, resignificacion curri-
cular, Congreso Internacional de Cuidados de
Enfermeria, V Seminario de Bioética, Semina-
rio Internacional de Salud Pdblica, V Congreso
de Salud Laboral, Congreso Internacional de
Salud Sexual, Congreso Departamental Actua-
lizacién de Vacunacion, Encuentro Municipal
de Cuidadores Familiares, Encuentro Cultural
e Intergeneracional del Adulto Mayor y aulas
espejo.

Licenciatura en Educacion Basica
con énfasis en Humanidades

Lengua Castellana e inglés

Se impact6 a 5.670 usuarios, dentro de las
actividades se destacan: Encuentro regional de
poesia, la catedra Paulo Fraile, English Day, re-
fuerzos escolares, encuentro de pensamiento
pedagdgico y el encuentro de escritores.



SECCIONAL GIRARDOT

INVERSION

EN OBRAS
ESTRATEGICAS
2016 - 2019

B

AMBIENTAL
$287.744.200

LOCATIVOS
$364.249.637

TECNOLOGICOS
$3.709.139.956

TOTAL

$4.361.133.793

Ingenieria Ambiental

Se impact6 a 3.957 usuarios, dentro de las
actividades se destacan: Semana Inge Ambien-
tal, jornadas de eco aprendizaje, congreso
ambiental y aulas espejo.

Gestion Turistica y Hotelera

Se impact6 a 6.548 usuarios con actividades
como talleres hoteleros en alimentos, bebidas,
fotografia y COTELCO.

Programa de Postgrados

Se impacté a 560 usuarios, dentro de las
actividades se destacan: Seminarios de profun-
dizacién, poligrafia, talleres al a comunidad,
presentacion de estudios de factibilidad nue-
VOS programas.

INFRAESTRUCTURA

Acciones de Progreso Ambiental

Se realizaron inversiones en sostenibilidad
y sustentabilidad ambiental durante los cuatro
afnos que suman un total de $287.744.200.

Acciones de Progreso Locativas

y Académico Administrativas

Se ejecutaron intervenciones en once areas
para mejoras locativas académico administra-
tivas por un total de $364.249.637.

Acciones de Progreso Tecnologia

Se efectué la modernizacion de la infraes-
tructura de red y comunicaciones (conexion
de fibra optica, cableado estructurado, red
eléctrica, servicio wifi, telefonia digital IP) por
valor de $3.709.139.956.

ejandro Flechas Montario

wunistrativo de Seccional
A

SECCIONAL UBATE



La provincia de Ubaté se localiza al norte
del departamento de Cundinamarca y esta
conformada por los municipios de Carmen de
Carupa, Cucunubd, Faquene, Guacheta, Len-
guazaque, Simijaca, Susa, Sutatausa, Tausa y

Ubaté.

Presenta su informe de resultados 2016
- 2019, evidenciando el crecimiento y desa-
rrollo que ha logrado en los dltimos afios y
demostrando las grandes oportunidades que
genera para el crecimiento profesional de su
comunidad universitaria.




SECCIONAL UBATE SECCIONAL UBATE

ESTUDIANTES
MATRICULADOS UNIDAD
2016 2017 2018 2019 AGROAMBIENTAL
1.709 2.012 2.076 2.132 EL TIMBAR
"\\W e o
“ GRANJA PARA NINOS

En los anos 2018 y 2019 se realizaron jor-
nadas de campo con la participacién de 218
ninos de diferentes colegios de Ubaté, gene-
rando un espacio de integracién con los ani-
males y el medio ambiente.

SIEMBRA DE QUINUA
UNIVERSIDAD DE
CUNDINAMARCA - ASOCIACION
DE CULTIVADORES DE QUINUA
CARMEN DE CARUPA.

Junto con los productores Quinua de Car-
men de Carupa, se realizaron procesos de
desyerbe, fumigacion vy fertilizacién que per-
mitieron un desarrollo y crecimiento adecua-
do del cultivo y posterior cosecha.

El resultado obtenido fue un total de 90 kg
de grano que fueron utilizados para una nueva
siembra y ensayos en alimentacién animal.




n SECCIONAL UBATE SECCIONAL UBATE n

CATEDRA DE La primera catedra de rectores realizada en

el afo 2018 se propone construir espacios
RECTORES académicos como los campos de aprendiza-
je, los encuentros dialégicos y formativos, las
acciones de formacién y cualificacion conti-
nuada de su comunidad académica. En este
caso las instituciones educativas comparten y
socializan sus experiencias significativas para
generar nuevas practicas de interaccién social
que tiendan hacia su mejoramiento continuo
y permanente; experiencias que les permiten
analizar, comprender e interpretar la realidad
desde otras perspectivas y dar respuestas efec-
tivas y de impacto a la sociedad, su razén de
ser. Al evento asistieron 171 personas.

Para el 2019, la tematica presentada fue “La
innovacion” buscando fortalecer las capacida-
des humanas porque el ser humano propone,
fortalece la productividad y el crecimiento
econémico de sus entornos, son el futuro y
relevos generacionales de la provincia. En el
publico asistente se conté con la participacion
de algunos estudiantes del Instituto de Cien-
cias Agroindustriales y del medio ambiente —
ICAM, estudiantes de los diferentes Programas
Académicos y personal docentes de la Seccio-
nal Ubaté. Asistieron en total 214 personas.
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SECCIONAL UBATE

CONVENIOS

SECCIONAL UBATE

GALA DE PROYECTO

Destacamos el convenio entre el Municipio
de Guacheta y la Universidad de Cundinamar-
ca, en el 2017, cuyo objeto se orient6 a “Au-
nar esfuerzos y cooperar entre si, con el fin de
facilitar el acceso a la educacion profesional,
a estudiantes provenientes del municipio de
Guachetd, dentro de la metodologia presen-
cial, que cumplan con los requisitos exigidos
por la Universidad”.

De igual manera, la Seccional Ubaté cuenta
con 32 convenios con empresas de la region.

N
pm——
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Desde el ano 2017, en la Seccional Ubaté se
ha realizado la Gala de Proyectos, con el objeti-
vo de socializar proyectos e iniciativas, que por
su pertinencia, calidad y significacion ameritan
ser reconocidos, destacando la importancia de
los proyectos de aula que dan cuenta de la ca-
lidad académica y pedagogica en los procesos
formativos de los futuros profesionales.

Las categorias participantes fueron Proyectos
de Aula, Proyectos de Investigacion y Proyec-
tos de Grado.

En el 2018, se realizé la integracion de los
estudiantes UCundinamarca de la Zona Norte,
a fin de brindar espacios interinstitucionales
de formacién. En 2019 se cre una nueva ca-
tegoria, para dar participacion a los docentes
de la institucion, la cual se denominé “Proyec-
tos de Experiencias académicas alrededor del
MEDIT”.




SECCIONAL UBATE SECCIONAL UBATE

BIBLIOTECA PROCESO GESTION EMISORA

En el afo 2015 se inici6 el proceso de soli-
citud de una emisora de interés publico ante

A través de los ultimos anos, la biblioteca MinTic para la Universidad de Cundinamarca.
de la seccional ha mostrado un gran cambio ) )
pasando de ser una biblioteca tradicional a Desde entonces, se han realizado acciones
convertirse en una biblioteca abierta, luego de que dan como resultado la Resolucion 0735
realizar el descarte de material bibliogréfico e de 3 de abril de 2019 “por la cual se declara la
implementacién de la seguridad. Esta moda- viabilidad de la solicitud presentada porla UNI-
lidad ha dado la oportunidad a los usuarios VERSIDAD DE CUNDINAMARCA-UDEC...”

de conocer mas de cerca la bibliografia y dar
uso libre tanto a los textos como a los recursos
tecnologicos.

MINISTERSO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION ¥ LAS
COMUNICACIONES

CAMPOS DE
APRENDIZAJE

sesowconnouzre 000735 o 3- MBR 20

“Por s i 50 OECLARA i VABILIDAD DE LA SO
T 850.600.062.2 i
ammwmwmmmmuwam depertamintc oy
Cundnomarca CODIGO: £33

CONVERSATORIO UNIVERSIDAD

GOBERNACION - EMPRESARIOS \ | L VEEHNTRD DE CONECTIVAD Y DIGTALZACN DEL UNSTERO D TECKOLOGUS OF L

STARTUP WEEKEND i EQS’;&‘%‘E’%‘GT?E«r:ﬁ?:;?ﬁ?»ﬁ”ﬁlmﬂfﬁ
. CONSIDERANDIO:
FERIA DE TRANSFORMACION EMPRESARIAL \ I ' 15021, o oot e Combcasom s e oo s
TURISTICA Y GASTRONOMICA R |\ S >
DE LA PROVINCIA DE UBATE _ U m \
o oo, ' B\ La emisora de la UCundinamrca se proyecta
| WOKSHOP LATINOAMERICANO. como una estacion de radiodifusién sonora en

frecuencia modulada FM, a través de la fre-
cuencia 99.6 MHz, la cual tiene potencia de
operacion 1Kw, con distintivo de Ilamada HJS
56, en el Municipio de Ubaté, departamento

.S Lh M de Cundinamarca.
S

LANZAMIENTO NAF

“Dialogando en el Mundo del Software”

1° BOOTCAMP DE INNOVACION
SOCIAL E INMERSION LINGUISTICA
THE REAL PEACE AGREENDMENT




SECCIONAL UBATE

RECURSOS FiSICOS

Durante la vigencia 2016-2019, la seccional
ha venido mejorando y desarrollando la plan-
ta fisica, con el fin de contar con los espacios
adecuados para el aprendizaje y el desarrollo
integral del ser humano:

e Adecuacién y puesta en funcionamiento
del parqueadero motos y bicicletas.

e Adquisiciéon de 400 sillas universitarias
para mejorar el mobiliario de las aulas.

e Creacion del nuevo laboratorio de fisica
en el bloque E.

e Apertura de las oficinas de CITGO (Cen-
tro de Innovacién, Tecnologia y Gestion Or-
ganizacional), investigacion y acreditacion y
autoevaluacion.

e Renovacion de infraestructura del servicio
de Wifi: Gestion y aprobacion del proyecto
de renovacion de infraestructura del servicio
de Wifi para la Seccional de Ubaté, la cual
va a garantizar la cobertura y conectividad
del 100% en el campus universitario. Este Juan Carlos Torres Sgi 3
proyecto se ejecutard en el primer periodo (L;’L’li‘(tl(())’n:fl’:(’ﬁ’““Zi’)’o ol 150
del afo 2020. ol

EXTENSION CHIA



La Universidad de Cundinamarca Extension
Chia, se encuentra ubicada en este este muni-
cipio de la Provincia de Sabana Centro, a 10
kilometros de la capital del pafs.

Presenta su informe de resultados 2016
- 2019, evidenciando el crecimiento y desa-
rrollo que ha logrado en los dltimos afios y
demostrando las grandes oportunidades que
genera para el crecimiento profesional de su
comunidad universitaria.




EXTENSION CHIA EXTENSION CHIA

ANO 2016

El 2 de agosto del 2016 se establece por la
Alta Direccién de Fusagasugd el traslado a la

nueva sede de la extension Chia (Vereda Bo- O
jaca, sector el 40 km 4 - avenida los Zipas-via O
Chia, Cajica). O O

0—0

CONVENIOS

Alcaldia Municipal de Cota

Convenio Marco de Cooperacion
Académica celebrado con
la Alcaldia de Tenjo

Acuerdo de voluntades

ANO 2017 celebrado con la Compaiiia Colombiana
de Vehiculos S.A.S., Cooperativa
La nueva extension de la Universidad en Multiactiva Transportadores de Cota
Chia se recibié para su funcionamiento en Ltda, Cootranscota Ltda, Darwiin
el afio 2016 y desde alli se han venido ade- Colombia S.A.S. y Flores La Mana S.A.S.

cuando los diferentes espacios. Por ejemplo, el
segundo y tercer piso de la torre administrativa
fue uno de los cambios mas relevantes a nivel
de infraestructura que se evidenciaron en la
construccion.




EXTENSION CHIA

ANO 2018

ANO 2019

EXTENSION CHIA

La extension se provisiona de laboratorios
de fisica, parque automotor para practicas
académicas, herramientas para el servicio de
mantenimiento y bienes tecnolégicos para el
proceso de investigacion.

Por medio del contrato F-CTCV No.158 de
2017 se adjudicé la compra de un vehiculo
automotor marca HINO para 40 pasajeros que
es recibido por el director administrativo para
uso de la extension y la universidad en todas
las actividades de practicas académicas.

APOYO ACADEMICO

Se adquirieron 16 nuevos equipos portatiles,
con el fin de mejorar el trabajo del personal
administrativo y docente.

Se realiz6 la adecuacion fisica de tres labo-
ratorios de fisica, redes y electrénica, brindan-
do un lugar a los estudiantes y docentes para
desarrollar sus practicas académicas.

Se adecuaron dos aulas maximas para reu-
niones, sustentaciones, conferencias, activida-
des académicas y administrativas.

Se adquirieron elementos adicionales como
micr6fonos y equipos de sonido.

En el afio 2019 la Extension Chia cont6 con
3.255 estudiantes matriculados en programas
de pregrado y posgrado.

BIENESTAR UNIVERSITARIO

Basado en el plan rectoral “Bienestar para
el desarrollo, la permanencia y la calidad del
estudiante”, se ha continuado incrementando
el avance de las estrategias que permitieron
un adecuado proceso de ingreso e induccion
para los aspirantes, aumentando la cobertura
en los programas de bienestar universitario,
desarrollo de espacios y estrategias pedagogi-
cas y estrategias curriculares que permitieron
la mejora de las tasas de retencion.




EXTENSION CHIA

RECURSOS FiSICOS

Espacios académicos
Laboratorio de Fisica:

El laboratorio de fisica fue acondicionado
con los elementos técnicos.

Laboratorio de Redes:

En el laboratorio se realizé conexién de red
LAN en las mesas y la asignacion de portatiles,
junto con el programa MATLAB, y elementos
para la practica de elementos.

Laboratorio de Electrénica y Robética:

Este laboratorio ha sido acondicionado con
mesas energizadas y elementos adecuados
para el desarrollo de practicas académicas y
libres.

Aulas Muiltiples

Las aulas mdltiples C-101 y C-107 han sido
adecuadas para la realizacién de conferen-
cias, exposiciones, reuniones administrativas y
capacitaciones.

DirectomAc/ ministiatiVoraesEXtension;

Auditorio Principal
Se realiz6 la compra de tres micréfonos vy la
adquisicion de un atril por donacién, para el

auditorio principal.

EXTENSION FACATATIVA



Facatativd es la capital de la Provincia de
Sabana Occidente, provincia conformada
también por los municipios de Bojaca, El Ro-
sal, Funza, Madrid, Mosquera, Subachoque y
Zipacén. Asi pues, la Universidad de Cundi-
namarca desde su Extensién Facatativa hace
presencia en esta region cundinamarquesa,

brindando oportunidades de formacién y cua-
lificacion profesional para sus habitantes.

Presenta su informe de resultados 2016
- 2019, evidenciando el crecimiento y desa-
rrollo que ha logrado en los dltimos afios y
demostrando las grandes oportunidades que
genera para el crecimiento profesional de su
comunidad universitaria.




EXTENSION FACATATIVA EXTENSION FACATATIVA

BIBLIOTECA

De acuerdo con el software de asistencia de
la biblioteca, entre los anos 2016 al 2019 asis-
tieron un total de 285.115 usuarios.

Gy
o O
0—0

Cabe destacar que desde el 2016, la biblio-
teca pasa de un sistema cerrado a un sistema
abierto. El sistema abierto consiste en el ac-
ceso directo del usuario a las colecciones,
durante el horario de atencion establecido,
posibilitando una buisqueda mas detallada y
personalizada de infomacién, permitiendo,
ademas, un incremento en el uso y demanda
de material bibliografico. También se adquirie-
ron 90 portatiles y 10 kindle para el préstamo
a la comunidad universitaria.

CONVENIOS

La biblioteca mejora su servicio de recursos
electrénicos en linea, permitiendo el acceso a
30 bases de datos, revistas académicas, libros
virtuales, bibliotecas virtuales y el repositorio
institucional.

BIENESTAR
UNIVERSITARIO

Para el afio 2016 se aumentaron los cu-
pos del hogar universitario de 10 a 15 es-
tudiantes beneficiados con este programa
socioeconémico.

Para el afio 2016 se amplié el personal de
enfermeria, garantizando la prestacion del ser-

vicio en las tres jornadas. Se entregaron

285,8

Para el afio 2017 se aument6 el cupo de res-
taurante universitario, de 23 a 37 estudiantes

beneficiados. KilogramOS
Para el afo 2017, se realizé la dotacion de de residuos

instrumentos musicales e indumentaria para la

tuna universitaria con el fin de fortalecer el de- aproveChabIeS

sarrollo de actividades artisticas y culturales. con la Fundacién Sanar

ninos con cancer en
modo donacion.

Entre el ano 2018 y 2019, la oficina de bien-
estar adquirié material deportivo.




INFRAESTRUCTURA

LABORATORIOS DE CIENCIAS
AGROPECUARIAS

En el afo 2016 se implement6é una éptima
red eléctrica para la prestacion del servicio de
laboratorios, garantizando mayor eficiencia.
Asi mismo se adecuaron los laboratorios de
biologia y microbiologia con pantallas inte-
ractivas que han sido de gran utilidad para
docentes y estudiantes.

En el ano 2017 se instalaron en el labora-
torio de quimica dos (2) extractores de olores
y se adecué la ducha de emergencia, cum-
pliendo de esta manera con las normas de
bioseguridad.

Para el afio 2018 se realiz6 la instalacion
del gas natural, se adecuaron las oficinas, asi
como el laboratorio de quimica y la bodega
de insumos.

En el afo 2019 se recibid la auditoria interna
del sistema de gestion ambiental, destacan-
do la excelencia en la organizacién de los
laboratorios.

CENTROS DE COMPUTO

Se cre6 un centro de computo compuesto
por cinco salas, 90 computadores, y mobi-
liario dispuesto al servicio de la comunidad
universitaria.

Se implementé un software que permite se-
parar las salas o espacios digitalmente.




u EXTENSION FACATATIVA EXTENSION FACATATIVA m

UNIDAD
AGROAMBIENTAL
EL VERGEL

Adquisicion de un terreno de 20 hectareas
en la vereda Mancilla, en donde opera la uni-
dad agroambiental el Vergel, cuyo propésito es
ofrecer un escenario para la realizacion de las
practicas académicas de los programas de In-
genieria Ambiental e Ingenieria Agronémica.




EXTENSION FACATATIVA

GRADUADOS

Apertura de la Oficina de Graduados en el
IIPA2016 Extension.

Dicha oficina ha permitido establecer lazos
de conexion con los graduados de la sede con
el fin de brindarles asesoria y apoyo en el tra-
mite de la tarjeta profesional ante el Consejo
Superior del respectivo programa académico:

e Administracién de Empresas
* Contaduria Pdblica

e Ingenieria

e Psicologia _ _B

Asi mismo, la oficina brinda el apoyo para
la consecucion de empleo a través del portal
trabajando.com.

Cabe resaltar los encuentros deportivos y
culturales anuales e institucionales de los dos
altimos anos.

Fabio Julio'Gil-Sanabria
Director AdminiSttativo de Extension

EXTENSION SOACHA



u EXTENSION SOACHA

Soacha es la capital de la Provincia que lleva
su mismo nombre, conformada también por el
municipio de Sibaté. En este punto estratégico
hace presencia la Universidad de Cundina-
marca, brindando oportunidades de forma-
cién profesionales en diferentes campos del
conocimiento. En esta oportunidad la Exten-
sién Soacha presenta su informe de resultados
del 2016 al 2019.

Las instalaciones de la Universidad de Cun-

dinamarca Extensidon Soacha, se encuentran
ubicadas en el Barrio Minesota, en un terreno
con dreas arboladas y una extensiéon de 51.788
metros cuadrados.

Presenta su informe de resultados 2016
- 2019, evidenciando el crecimiento y desa-
rrollo que ha logrado en los Gltimos anos y
demostrando las grandes oportunidades que
genera para el crecimiento profesional de su
comunidad universitaria.




n

ESTUDIANTES
MATRICULADOS

La UCundinamarca Extensién Soacha, gene-
racion siglo XXI, como institucion agente de la
transmodernidad y translocalidad, ha logrado
un crecimiento a nivel de cobertura hacia j6-
venes provenientes de Soacha, Sibaté, Bogota,
Funza, Mosquera, la Mesa, Fusagasuga, San
Bernardo, Villavicencio y de diferentes muni-
cipios de los departamentos de Tolima, Chocé
y Santander.




_ EXTENSION SOACHA EXTENSION SOACHA n

INFRAESTRUCTURA INFRAESTRUCTURA
TECNOLOGICA

e Ampliacién de la planta fisica a través de
la entrega de 32 aulas académicas, total-
mente dotadas.

e Adecuacion y puesta en funcionamiento
del laboratorio HAS - 200 (Sistema Alta-
mente Automatizado), en el cual se ponen a
prueba todos los conocimientos adquiridos
en clase. El sistema HAS - 200 hace una re-
produccién de gran calidad de un proceso
productivo de alto nivel de automatizacion.

e Adecuacion y puesta en marcha del La-
boratorio Software y Laboratorio Hardware.

2016

e Adquisicion de 70 equipos de computo
portatiles para el servicio de estudiantes y
docentes.

¢ [nstalacion de software de control de in-
greso en la porteria principal.

e Mejora de equipos de sistema de video-
conferencia — T.V, ALL IN ONE, de 60” in-
cluido dispositivo audio box y camara HD.

2017

e Adquisicion de 40 equipos de cémputo
portatiles con destino a la Biblioteca y para
uso exclusivo de los docentes.

e Adquisicion de 10 pantallas interactivas -
T.V. - de 60”.

* Implementaciéon de Software de registro
para ingreso al espacio académico de la
Biblioteca.



EXTENSION SOACHA

2018

e Adquisicion de 18 tableros interactivos
digitales de 60”.

e Adquisiciéon del Sistema de Seguridad
RIFD (Radio frecuencia y cabina de auto
préstamo).

e Asignacion e instalacion del sistema de
alarmas para emergencias (SST).

2019

e Adquisicién de 50 equipos de cémputo
para la academia y administracion.

e Dotacion con 25 equipos de cémputo
para la Sala 2 de sistemas.

e Aprobacién del proyecto para la in-
fraestructura tecnolégica, por valor de
tres mil novecientos millones de pesos
($3.900.000.000.00).

Juan Carlos Torres Sandoval

Director Administrativi

@ Extension

EXTENSION ZIPAQUIRA



El Municipio de Zipaquira se encuentra ubi-
cado en la Provincia de Sabana Centro a 42
kilometros de la capital del pafs.

La Extension Zipaquira es la cuna de artistas
musicales.

Presenta su informe de resultados 2016
- 2019, evidenciando el crecimiento y desa-
rrollo que ha logrado en los Gltimos anos y
demostrando las grandes oportunidades que
genera para el crecimiento profesional de su
comunidad universitaria.




EXTENSION ZIPAQUIRA EXTENSION ZIPAQUIRA

ACREDITACION DEL
PROGRAMA DE MUSICA

Presentacion del programa de musica a con-
diciones iniciales para el proceso de acredita-
cién en alta calidad.

CONVENIOS
a conciertos realizados por §
el programa de musica ; Firma de tres convenios marco con los Mu-
2015 -2018 _ - . : nicipios de Fusagasugd, Suesca y Pacho.

Desarrollo de un convenio durante el mes de
noviembre de 2017, con el objeto de apoyar y
acompanar académicamente a la Secretaria de
Cultura del Municipio.

Celebracion del convenio marco con la
Catedral de Sal - Zipaquira, a traves del cual
se logré la gestion de muestras artisticas y
culturales.

Para el afo 2019, se firmd convenio marco
de cooperacion académica entre la Universi-
dad de Cundinamarca y la Fundacién Ser Arte
y Cultura.

CON SERENATAS POR
CUNDINAMARCA ANO 2019




EXTENSION ZIPAQUIRA EXTENSION ZIPAQUIRA

CONSTRUCCION
NUEVA SEDE

A través de la escritura pablica No. 2384 del
15 de diciembre de 2016, se asigné el lote “La
Fragua” a la Universidad de Cundinamarca,
para la construccién de la nueva sede de la Ex-
tensién Zipaquird, la cual tendra cinco pisos.
Actualmente, este proceso se encujentra en la
etapa de disefios de los planos.

Cabe destacar que, en el ano 2018, la Di-
reccion Administrativa gestion6 el pago co-
rrespondiente al impuesto predial del terreno,
procediendo a cancelar a la Secretaria de Ha-
cienda del municipio lasuma de $ 24.429.800.
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